CBo Territoria SA

Société anonyme au capital de 44 564 328,60 €
Cour de I'Usine - La Mare

97438 Sainte-Marie (La Réunion)

452 038 805 RCS Saint-Denis

PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 6 JUIN 2018

L'an deux mil dix-huit, le mercredi 6 juin a dix-sept heures, les actionnaires se sont réunis en
Assemblée Générale Mixte, a : La cité des Arts - 23 rue Léopold Rambaud - 97400 Saint-Denis La
Réunion, sur convocation du Conseil d'Administration.

L’avis de réunion a été publié au BALO n°® 52 du 30 avril 2018.

L'avis de convocation a été publié au BALO n° 60 du 18 mai 2018 et inséré dans le journal
d’annonces légales « Le journal de I'lle » du 18 mai 2018.

Les actionnaires titulaires de titres nominatifs ont été convoqués par lettre en date du 18 mai 2018.
Les membres de 'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
L’assemblée procéde a la composition de son bureau.

M. Eric WUILLAI, Président du conseil d’administration, préside la séance.

Mme Sylvie Massart, représentant HENDIGO et Mme Marie-Frangoise Wuillai, représentant
SANERA, deux actionnaires présents disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelées comme scrutateurs.

Mme Caroline Clapier, est désignée comme secrétaire de séance.

M. Pierre-Yves Tessier, représentant EXA, assiste a la réunion en qualité de commissaire aux
comptes. Le cabinet DELOITTE & ASSOCIE, co-commissaire aux comptes, est absent excusé.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que :

- pour la partie assemblée générale ordinaire 387 actionnaires, représentant
15216 738 actions et autant de droits de vote, sur les 33 723 605 actions composant le
capital social et ayant droit de vote, sont présents ou régulierement représentés, ou ont
voté par correspondance,

- pour la partie assemblée générale extraordinaire 384 actionnaires, représentant
15 208 215 actions et autant de droits de vote, sur les 33 723 605 actions composant le
capital social et ayant droit de vote, sont présents ou régulierement représentés, ou ont
voté par correspondance.

Il constate que I'assemblée, réunissant le quorum requis par la loi, est légalement constituée et
peut valablement délibérer.



Sont déposés sur le bureau et mis a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la société,

- le numéro du BALO contenant I'avis de réunion,

- le numéro du BALO contenant I'avis de convocation,

- le numéro du journal d’annonces légales contenant I'avis de convocation,

- une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire nominatif,

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé a chaque commissaire aux
comptes, accompagnée des avis de réception,

- lafeuille de présence,
- les pouvoirs et bulletins de vote,

Pour étre soumis ou présentés a I'Assemblée, sont également déposés :

- les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2017,
- les comptes consolidés de I'exercice de consolidation clos le 31 décembre 2017,

- le rapport de gestion du Conseil d'Administration et ses annexes (dont notamment le rappoit
RSE),

- le rapport sur le Gouvernement d’entreprise (incluant entre autres le rapport sur les principes
et critéres de détermination, de répartition et d'attribution des éléments de rémunération et
avantages attribuables au Président Directeur général),

- les rapports des commissaires aux comptes,
- le rapport de 'organisme tiers indépendant en matiére de RSE,
- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que les actionnaires ont eu la faculté d'exercer, préalablement a la réunion,
leur droit de communication, selon les dispositions du Code de commerce. L'ensemble des
documents ainsi mis a leur disposition sont également déposés sur le bureau.

Le Président rappelle alors I'ordre du jour :
De la compétence de I’Assemblée Générale Ordinaire :

Approbation des comptes annuels de 'exercice clos le 31 décembre 2017,
Approbation des comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre 2017,
Affectation du résultat de I'exercice et fixation du dividende,

B WM

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions et engagements
réglementés - Constat de I'absence de convention nouvelle,

5. Ratification de la nomination provisoire de Monsieur Philippe Diricqg en qualité
d’administrateur,

Ratification de la nomination provisoire de Monsieur Harold Cazal en qualité de censeur,

7. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice écoulé a
Monsieur Eric Wuillai, Président Directeur Général,

8. Approbation des principes et criteres de détermination, de répartition et d’attribution des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature attribuables au Président du Conseil d’administration et
Directeur Général et/ou tout autre dirigeant mandataire social,

9. Autorisation a donner au Conseil d'Administration a l'effet de faire racheter par la sociéte
ses propres actions dans le cadre du dispositif de l'article L. 225-209 du Code de
commerce, durée de I'autorisation, finalités, modalités, plafond,



De la compétence de 'Assemblée Générale Extraordinaire :

10

11

12

13

Délégation de compétence a donner au Conseil d'Administration pour augmenter le capital
par incorporation de réserves, bénéfices et/ou primes, durée de la délégation, montant
nominal maximal de 'augmentation de capital, sort des rompus,

Délégation de compétence a donner au Conseil d'Administration pour émettre des actions
ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a I'attribution de titres
de créance (de la société ou d'une société du groupe), et/ou des valeurs mobilieres
donnant accés a des actions ordinaires (de la société ou d’'une société du groupe) avec
maintien du droit préférentiel de souscription, durée de la délégation, montant nominal
maximal de I'augmentation de capital, faculté d’offrir au public les titres non souscrits,

Délégation de compétence a donner au Conseil d'Administration pour émettre des actions
ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a I'attribution de titres
de créance (de la société ou d’'une société du groupe), et/ou des valeurs mobiliéres
donnant acces a des actions ordinaires (de la société ou d’'une société du groupe), avec
suppression du droit préférentiel de souscription par offre au public et/ou en rémunération
de titres dans le cadre d'une offre publique d’échange, durée de la délégation, montant
nominal maximal de 'augmentation de capital, prix d’émission, faculté de limiter au montant
des souscriptions ou de répartir les titres non souscrits,

Délégation de compétence a donner au Conseil d'’Administration pour émettre des actions
ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a lattribution de titres
de créance (de la société ou d'une société du groupe), et/ou des valeurs mobilieres
donnant accés & des actions ordinaires (de la société ou d'une société du groupe), avec
suppression du droit préférentiel de souscription par une offre visée au Il de I'article L.411-2
du Code monétaire et financier, durée de la délégation, montant nominal maximal de
I'augmentation de capital, prix d’émission, faculté de limiter au montant des souscriptions
ou de répartir les titres non souscrits,

14 Autorisation d’augmenter le montant des émissions en cas de demandes excédentaires,

15

16

Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital
par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital avec
suppression du droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’'un plan
d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail,
durée de la délégation, montant nominal maximal de I'augmentation de capital, prix
d’émission, possibilité d'attribuer des actions gratuites en application de I'article L. 3332-21
du code du travail,

Limitation globale des plafonds des délégations prévues aux 11°™ a 13°™ gt {15°M¢
résolutions de la présente Assemblée,

17 Autorisation a donner au Conseil d’Administration en vue d'octroyer des options de

souscription et/ou d’achat d’actions aux membres du personnel salarié et/ou certains
mandataires sociaux de la société ou des sociétés liées, renonciation des actionnaires &
leur droit préférentiel de souscription, durée de I'autorisation, plafond, prix d’exercice, durée
maximale de I'option,

18 Autorisation & donner au Conseil d’Administration en vue d'attribuer gratuitement des

19
20

21

actions existantes et/ou a émettre aux membres du personnel salarié et/ou certains
mandataires sociaux de la société ou des sociétés liées, renonciation des actionnaires 2
leur droit préférentiel de souscription, durée de l'autorisation, plafond, durée de la période
d’acquisition notamment en cas d’invalidité et de conservation,

Mise en harmonie des articles 20, 23 et 25 des statuts,

Réduction de la durée des mandats d'administrateurs de 6 a 4 ans — Modification
corrélative de I'article 18 des statuts,

Dissociation de la limite d’age du Directeur Général et des Directeurs Généraux Délégués
de celle du Président du Conseil d’administration — Modification corrélative de I'article 23
des statuts,



22 Elévation de la limite d’age du Président du Conseil d’administration — Modification
corrélative de I'article 20 des statuts,

23 Pouvoirs pour les formalités.

Puis présentation est faite :

- des différents rapports du Conseil a 'Assemblée,

- des comptes annuels et des comptes consolidés,

- du rapport sur le Gouvernement d'entreprise portant entre autres sur les conditions de
préparation et d’organisation des travaux du Conseil, sur les rémunérations des mandataires
sociaux, sur les délégations en cours de validité accordées par 'Assemblée Générale des
actionnaires en matiére d’augmentations de capital,

- des différents rapports des commissaires aux comptes,

- de l'avis de I'organisme tiers indépendant en matiére de RSE.

Le Président déclare alors la discussion ouverte.

Le Président répond aux questions posées dans la salle. Un actionnaire demande pourquoi il n’y a
pas eu cette année de distribution de dividendes par actions : 'option de distribuer le dividende en
action était exceptionnel en 2017 et répondait a un besoin de I'entreprise. Le Conseil étudiera la
question chaque année au moment de l'arrété des projets de résolutions et n’est pas fermé pour
renouveler 'opération dans le futur mais sans engagement.

Une autre question concerne I'obtention des agréments pour quatre programmes en défiscalisation
(PINEL). La Direction est sereine, les agréments sont donnés localement, un agrément a été
obtenu et les 3 autres devraient suivre une fois transmis les documents complémentaires
demandés par la DRFIP.

Puis, le Président soumet successivement aux voix les résolutions suivantes :

A caractére ordinaire :

Premiére résolution
Approbation des comptes annuels de 'exercice clos le 31 décembre 2017

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’Administration et
des commissaires aux comptes sur I'exercice clos le 31 décembre 2017, approuve, tels gu'ils ont
été présentés, les comptes annuels arrétés a cette date se soldant par un bénéfice de
10 901 016,08 euros.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 15 216 606, contre : 132, abstention : 0).

Seconde résolution
Approbation des comptes consolidés de I’exercice clos le 31 décembre 2017

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’Administration et
des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre, approuve ces
comptes tels qu’ils ont été présentés se soldant par un bénéfice (part du groupe) de 16 747 353
euros.

Cette résolution est approuvée a I'unanimité (pour : 15 216 738, contre : 0, abstention : 0).



Troisiéme résolution
Affectation du résultat de I'exercice et fixation du dividende

L'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d’Administration, décide de procéder &
I'affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2017 suivante :

Origine
- Bénéfice de I'exercice 10 901 016,08 €
- Report a nouveau antérieur 31570 213,90 €
Affectation
- Réserve légale 545 050,80 €
- Autres réserves 110 606,76 €
- Dividendes (0,21 € par action) 7089 779,55 €
(base nbre de titres au 31/12/2017)
- Report a nouveau 34 725 792,87 €

L'Assemblée Générale constate que le dividende global brut revenant a chaque action est fixé a
0,21 euros.

Lorsqu'il est versé a des personnes physiques domiciliées fiscalement en France, le dividende est
soumis soit, a un prélévement forfaitaire unique sur le dividende brut au taux forfaitaire de 12,8 %
(article 200 A du Code général des imp6dts), soit, sur option expresse, irrévocable et globale du
contribuable, a I'impbt sur le revenu selon le baréme progressif aprés notamment un abattement
de 40 % (article 200 A, 13, et 158 du Code général des impéts). Le dividende est par ailleurs
soumis aux prélevements sociaux au taux de 17,2 %.

Le détachement du coupon interviendra le 8 juin 2018.
Le paiement des dividendes sera effectué le 12 juin 2018.

En cas de variation du nombre d'actions ouvrant droit & dividende par rapport aux
33 760 855 actions composant le capital social au 31 décembre 2017, le montant global des
dividendes serait ajusté en conséquence et le montant affecté au compte de report a nouveau
serait déterminé sur la base des dividendes effectivement mis en paiement.

Conformément aux dispositions de l'article 243 bis du Code Général des Impdts, 'Assemblée
constate qu'il Ilui a été rappelé qu'au titre des trois derniers exercices les distributions de
dividendes et revenus ont été les suivantes :

REVENUS ELIGIBLES A LA REFACTION

AU TITRE D REVENUS NON ELIGIBLE
L’EXERCICE AUTRES REVENUS A LA REFACTION
DIVIDENDES DISTRIBUES
4 827 150,75 €*
2014 . . B =
soit 0,15 € par action
5518 357,59 €*
2015 . ) 5 g
soit 0,17 € par action
6 175 800,47 €*
2016

soit 0,19 € par action

* Incluant le montant du dividende correspondant aux actions autodétenues non versé et affecté au compte
report & nouveau

Cette résolution est approuvée a 'unanimité (pour : 15 216 738, contre : 0, abstention : 0).



Quatriéme résolution

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions et engagements
réglementés - Constat de 'absence de convention nouvelle

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial des commissaires aux
comptes mentionnant 'absence de convention nouvelle de la nature de celles visées aux articles
L. 225-38 et suivants du Code de commerce, en prend acte purement et simplement.

Cette résolution est approuvée a I'unanimité (pour : 15 216 738, contre : 0, abstention : 0).

Cinquiéme résolution

Ratification de Ila nomination provisoire de Monsieur Philippe Diricq en qualité
d’administrateur

L’Assemblée Générale ratifie la nomination, faite & titre provisoire par le Conseil d’Administration
lors de sa reunion du 15 septembre 2017, aux fonctions d’administrateur de Monsieur Philippe
Diricq, en remplacement de Monsieur Harold Cazal, en raison de sa démission.

En conséquence, Monsieur Philippe Diricq exercera ses fonctions pour la durée du mandat de son
prédécesseur restant a courir, soit jusqu’a l'issue de I’Assemblée tenue dans 'année 2021 appelée
a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 14 124 359, contre : 1 092 379, abstention : 0).

Sixiéme résolution
Ratification de la nomination provisoire de Monsieur Harold Cazal en qualité de censeur

L'’Assemblée Générale ratifie la nomination, faite a titre provisoire par le Conseil d’Administration,
lors de sa réunion du 15 septembre 2017, aux fonctions de censeur de Monsieur Harold Cazal,
conformément a I'article 17 des statuts.

En conséquence, Monsieur Harold Cazal exercera ses fonctions pour une durée de six années,
soit jusqu’a I'issue de 'Assemblée tenue dans I'année 2023 appelée & statuer sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 920 116, contre : 1 296 622, abstention : 0).

Septieme résolution

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au ftitre de I'exercice écoulé a
Monsieur Eric Wuillai, Président Directeur Général

L’Assemblée Générale, statuant en application de [larticle L.225-100 alinéa Il du Code de
commerce, approuve les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice écoulé en raison
de son mandat a Eric Wauillai, Président Directeur Général, tels que présentés dans le rapport sur
le gouvernement d’entreprise page 17.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 15 184 799, contre : 31 939, abstention : 0).

Huitiéme résolution

Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de foufe nature atfribuables au Président du Conseil d’administration et
Directeur Général et/ou tout autre dirigeant mandataire social

L’Assemblée Générale, statuant en application de larticle L.225-37-2 du Code de commerce,
approuve les principes et les critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments
fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature
attribuables, en raison de son mandat, au Président du Conseil d’administration et Directeur



Général et/ou tout autre dirigeant mandataire social, tels que présentés dans le rapport sur le
gouvernement d’entreprise page 14.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 14 794 391, contre : 422 347, abstention : 0).

Neuviéme résolution

Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet de faire racheter par la société
ses propres actions dans le cadre du dispositif de I'article L. 225-209 du Code de commerce

L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration, autorise ce
dernier, pour une période de dix-huit mois, conformément aux articles L. 225-209 et suivants du
Code de commerce, a procéder a I'achat, en une ou plusieurs fois aux époques qu’il déterminera,
d’actions de la société dans la limite de 5 %, du nombre d’actions composant le capital social, le
cas échéant ajusté afin de tenir compte des éventuelles opérations d’augmentation ou de
réduction de capital pouvant intervenir pendant la durée du programme.

Cette autorisation met fin a I'autorisation donnée au Conseil d’Administration par I'Assemblée
Générale du 7 juin 2017 dans sa neuviéme résolution a caractere ordinaire.

Les acquisitions pourront étre effectuées en vue :

- d'assurer I'animation du marché secondaire ou la liquidité de l'action CBo Territoria par
l'intermédiaire d'un prestataire de service d'investissement au travers d'un contrat de liquidite
conforme a la charte de déontologie de 'TAMAFI admise par la réglementation, étant précise
que dans ce cadre, le nombre d’actions pris en compte pour le calcul de la limite susvisée
correspond au nombre d’'actions achetées, déduction faite du nombre d’actions revendues,

- de conserver les actions achetées et les remettre ultérieurement a I'échange ou en paiement
dans le cadre d'opérations éventuelles de croissance externe,

- d’assurer la couverture de plans d’options d’achat d’actions et/ou de plans d'actions attribuées
gratuitement (ou plans assimilés) au bénéfice des salariés et/ou des mandataires sociaux du
groupe ainsi que toutes allocations d’actions au titre d'un plan d’épargne d’enireprise ou de
groupe (ou plan assimilé), au titre de la participation aux résultats de I'entreprise et/ou toutes
autres formes d’allocation d'actions a des salariés et/ou des mandataires sociaux du groupe,

- d'assurer la couverture de valeurs mobiliéres donnant droit a I'attribution d'actions de la société
dans le cadre de la réglementation en vigueur,

- de procéder a I'annulation éventuelle des actions acquises, conformément a l'autorisation
conférée par 'Assemblée Générale des actionnaires en date du 7 juin 2017 dans sa
dixiéme résolution a caractére extraordinaire.

Ces achats d'actions pourront étre opérés par tous moyens, y compris par voie d'acquisition de
blocs de titres, et aux époques que le Conseil d'Administration appréciera.

La société se réserve le droit d’utiliser des mécanismes optionnels ou instruments dérivés dans le
cadre de la réglementation applicable.

Le prix maximum d’'achat est fixé a 4,70 euros par action. En cas d'opération sur le capital,
notamment de division ou de regroupement des actions ou d’attribution gratuite d’actions aux
actionnaires, le montant sus-indiqué sera ajusté dans les mémes proportions (coefficient
multiplicateur égal au rapport entre le nombre d’actions composant le capital avant I'opération et le
nombre d’actions apres 'opération).

Le montant maximal de 'opération est fixé a 7 936 678,97 euros.

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Conseil d’Administration a 'effet de procéder a
ces opérations, d’en arréter les conditions et les modalités, de conclure tous accords et d'effectuer
toutes formalités.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 14 599 588, contre : 617 150, abstention : 0).



A caractére extraordinaire :

Dixiéme résolution

Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital
par incorporation de réserves, bénéfices et/ou primes

L'’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées Générales Ordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration, et
conformément aux dispositions des articles L. 225-129-2 et L. 225-130 du Code de commerce :

1) Délégue au Conseil d’Administration, sa compétence a I'effet de décider d’'augmenter le capital
social, en une ou plusieurs fois, aux époques et selon les modalités qu’il déterminera, par
incorporation au capital de réserves, bénéfices, primes ou autres sommes dont la capitalisation
serait admise, par I'émission et I'attribution gratuite d'actions ou par 'élévation du nominal des
actions ordinaires existantes, ou de la combinaison de ces deux modalités.

2) Décide qu'en cas dusage par le Conseil d’Administration de la présente délégation,
conformément aux dispositions de [larticle L.225-130 du Code de commerce, en cas
d’augmentation de capital sous forme d’attribution gratuite d’actions, les droits formant rompus
ne seront pas négociables, ni cessibles et que les titres de capital correspondants seront
vendus ; les sommes provenant de la vente seront allouées aux titulaires des droits dans le
délai prévu par la réglementation.

3) Fixe a vingt-six mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du
jour de la présente Assemblée.

4) Décide que le montant d’augmentation de capital au titre de la présente résolution ne devra pas
excéder le montant nominal de 10 000 000 euros, compte non tenu du montant nominal de
'augmentation de capital nécessaire pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant,
aux stipulations contractuelles prévoyant d’autres cas d’'ajustement, les droits des titulaires de
droits ou valeurs mobilieéres donnant accés au capital de la Société.

Ce plafond est indépendant de I'ensemble des plafonds prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

5) Confere au Conseil d’Administration tous pouvoirs a l'effet de mettre en ceuvre la présente
résolution, et, généralement, de prendre toutes mesures et effectuer toutes les formalités
requises pour la bonne fin de chaque augmentation de capital, en constater la réalisation et
procéder a la modification corrélative des statuts.

6) Prend acte que la présente délégation prive d'effet, & compter de ce jour, & hauteur, le cas
échéant, de la partie non utilisée, toute délégation antérieure ayant le méme objet.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 14 611 561, contre : 596 654, abstention : 0).

Onziéme résolution

Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour émettre des actions
ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a I'attribution de titres
de créance (de la société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilieres donnant
acces a des actions ordinaires (de la société ou une société du groupe), avec maintien du
droit préférentiel de souscription

L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes et conformément aux dispositions du Code de commerce
et, notamment, de ses articles L. 225-129-2, L. 228-92 et L. 225-132 et suivants :

1) Délegue au Conseil d’Administration sa compétence pour procéder a I'’émission, en une ou
plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu'il appréciera, sur le marché francgais et/ou
international, soit en euros, soit en monnaies étrangeres ou en toute autre unité de compte
établie par référence a un ensemble de monnaies :



- d’actions ordinaires,

- et/ou d'actions ordinaires donnant droit & l'attribution d’autres actions ordinaires ou de
titres de créance,

- et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des actions ordinaires a émettre.

Conformément a l'article L. 228-93 du Code de commerce, les valeurs mobilieres a émettre
pourront donner accés a des actions ordinaires a émettre par toute société qui posséde
directement ou indirectement plus de la moitié de son capital ou dont elle posséde directement
ou indirectement plus de la moitié du capital.

2) Fixe a vingt-six mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du
jour de la présente Assemblée.

3) Décide de fixer, ainsi qu'il suit, les limites des montants des émissions autorisées en cas
d’'usage par le Conseil d’Administration de la présente délégation de compétence :

Le montant nominal global des actions ordinaires susceptibles d'étre émises en vertu de la
présente délégation ne pourra étre supérieur a 12 500 000 euros.

Ce montant s’impute sur le montant nominal maximum des actions ordinaires susceptibles
d’étre émises en vertu de la seiziéme résolution.

A ce plafond s’ajoutera, le cas échéant, le montant nominal de 'augmentation de capital
nécessaire pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant, aux stipulations
contractuelles prévoyant d’autres cas d’ajustement, les droits des titulaires de droits ou valeurs
mobiliéres donnant accés au capital de la Société.

Le montant nominal des titres de créance sur la société susceptibles d'étre émis en vertu de la
présente délégation ne pourra étre supérieur a 40 000 000 euros.

Ce plafond est indépendant de 'ensemble des plafonds prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

4) En cas d'usage par le Conseil d’Administration de la présente délégation de compétence dans
le cadre des émissions visées au 1) ci-dessus :

a/ décide que la ou les émissions d’actions ordinaires ou de valeurs mobilieres donnant accés
au capital seront réservées par préférence aux actionnaires qui pourront souscrire a titre
irréductible,

b/ décide que si les souscriptions a titre irréductible, et le cas échéant a titre réductible, n’ont
pas absorbé la totalité d'une émission visée au 1), le Conseil d’Administration pourra utiliser les
facultés suivantes :

- limiter le montant de I'émission au montant des souscriptions, le cas échéant dans les
limites prévues par la réglementation,

- répartir librement tout ou partie des titres non souscrits,
- offrir au public tout ou partie des titres non souscrits,

5) Décide que le Conseil d’Administration disposera, dans les limites fixées ci-dessus, des
pouvoirs nécessaires notamment pour fixer les conditions de la ou des émissions et déterminer
le prix d’émission, le cas échéant, constater la réalisation des augmentations de capital qui en
résultent, procéder a la modification corrélative des statuts, imputer, a sa seule initiative, les
frais des augmentations de capital sur le montant des primes qui y sont afférentes et prélever
sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixiéme du nouveau
capital aprés chaque augmentation et, plus généralement, faire le nécessaire en pareille
matiére.

6) Prend acte que cette délégation prive d’effet, a hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée,
toute delégation antérieure ayant le méme objet.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 920 920, contre : 1 287 295, abstention : 0).



Douziéme résolution

Délégation de compétence & donner au Conseil d’Administration pour émettre des actions
ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a P’attribution de titres
de créance (de la société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobiliéres donnant
acces a des actions ordinaires (de la société ou d’une société du groupe), avec suppression
du droit préférentiel de souscription par offre au public et/ou en rémunération de titres dans
le cadre d’une offre publique d’échange

L'’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes et conformément aux dispositions du Code de Commerce
et notamment ses articles L. 225-129-2, L 225-136, L. 225-148 et L. 228-92 :

1) Délégue au Conseil d’Administration sa compétence a I'effet de procéder a I'émission, en une
ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu'il appréciera, sur le marché francais
et/ou international, par une offre au public, soit en euros, soit en monnaies étrangéres ou en
toute autre unité de compte établie par référence a un ensemble de monnaies :

- d’actions ordinaires,

- et/ou d’actions ordinaires donnant droit a I'attribution d’autres actions ordinaires ou
de titres de créance,

- et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des actions ordinaires a émettre.

Ces titres pourront étre émis a I'effet de rémunérer des titres qui seraient apportés a la
société dans le cadre d’'une offre publique d’échange sur titres répondant aux conditions
fixées par l'article L. 225-148 du Code de commerce.

Conformément a l'article L. 228-93 du Code de commerce, les valeurs mobiliéres a émeitre
pourront donner accés & des actions ordinaires a émettre par toute société qui posséde
directement ou indirectement plus de la moitié de son capital ou dont elle posséde
directement ou indirectement plus de la moitié du capital.

2) Fixe a vingt-six mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée & compter du
jour de la présente Assemblée.

3) Le montant nominal global des actions ordinaires susceptibles d'étre émises en vertu de la
présente délégation ne pourra étre supérieur a 12 500 000 euros.

A ce plafond s'ajoutera, le cas échéant, le montant nominal de I'augmentation de capital
nécessaire pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant, aux stipulations
contractuelles prévoyant d’autres cas d’ajustement, les droits des titulaires de droits ou valeurs
mobiliéres donnant accés au capital de la Société.

Ce montant s'impute sur le montant nominal maximum des actions ordinaires susceptibles
d’étre émises en vertu de la seiziéme résolution.

Le montant nominal des titres de créance sur la société susceptibles d'étre émis en vertu de la
présente délégation ne pourra étre supérieur a 40 000 000 euros.

Ce plafond est indépendant de I'ensemble des plafonds prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

4) Decide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions ordinaires
et aux valeurs mobiliéres donnant accés au capital et/ou a des titres de créance faisant I'objet
de la présente résolution, en laissant toutefois au Conseil d’Administration la faculté de conférer
aux actionnaires un droit de priorité, conformément a la loi.

5) Décide que la somme revenant, ou devant revenir, a la société pour chacune des actions
ordinaires émises dans le cadre de la présente délégation de compétence, aprés prise en
compte, en cas d’émission de bons autonomes de souscription d’actions, du prix d’émission
desdits bons, sera au moins égale au minimum requis par les dispositions Iégales et
réglementaires applicables au moment ol le Conseil d’Administration mettra en ceuvre la
délégation.

6) Décide, en cas d’émission de titres appelés a rémunérer des titres apportés dans le cadre d’'une
offre publique d’échange, que le Conseil d’Administration disposera, dans les conditions fixées



a l'article L. 225-148 du Code de commerce et dans les limites fixées ci-dessus, des pouvoirs
nécessaires pour arréter la liste des titres apportés a I'échange, fixer les conditions d'émission,
la parité d’échange ainsi que, le cas échéant, le montant de la soulte en espéces a verser, et
déterminer les modalités d’émission.

7) Décide que si les souscriptions n‘ont pas absorbé la totalité d’'une émission visée au 1/, le
Conseil d’Administration pourra utiliser les facultés suivantes :

- limiter le montant de I'émission au montant des souscriptions, le cas échéant dans les limites
prévues par la réglementation,

- répartir librement tout ou partie des titres non souscrits.

8) Décide que le Conseil d’Administration disposera, dans les limites fixées ci-dessus, des
pouvoirs nécessaires notamment pour fixer les conditions de la ou des émissions, le cas
échéant, constater la réalisation des augmentations de capital qui en résultent, procéder a la
modification corrélative des statuts, imputer, a sa seule initiative, les frais des augmentations de
capital sur le montant des primes qui y sont afférentes et prélever sur ce montant les sommes
nécessaires pour porter la réserve légale au dixiéme du nouveau capital aprés chaque
augmentation et, plus généralement, faire le nécessaire en pareille matiére.

9) Prend acte que cette délégation prive d’effet, a hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée,
toute délégation antérieure ayant le méme objet.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 862 366, contre : 1 345 849, abstention : 0).

Treiziéme résolution

Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour émettre des actions
ordinaires donnant, le cas échéant, accés a des actions ordinaires ou a Pattribution de titres
de créance (de la société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobiliéres donnant
acceés a des actions ordinaires (de la société ou une société du groupe), avec suppression
du droit préférentiel de souscription par une offre visée au Il de larticle L.411-2 du Code
monétaire et financier

L'’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes et conformément aux dispositions du Code de Commerce
et notamment ses articles L.225-129-2, L 225-136 et L. 228-92 :

1) Délégue au Conseil d’Administration sa compétence a I'effet de procéder a I'émission, en une
ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu'il appréciera, sur le marché francais
et/ou international, par une offre visée au Il de l'article L.411-2 du Code monétaire et financier,
soit en euros, soit en monnaies étrangeres ou en toute autre unité de compte établie par
référence a un ensemble de monnaies :

- d’actions ordinaires,

- et/ou d’'actions ordinaires donnant droit a I'attribution d’autres actions ordinaires ou
de titres de créance,

- et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des actions ordinaires a émettre,

Conformément a l'article L 228-93 du Code de commerce, les valeurs mobilieres a émettre
pourront donner acces a des actions ordinaires a émettre par toute société qui posséde
directement ou indirectement plus de la moitié de son capital ou dont elle posséde directement
ou indirectement plus de la moitié du capital.

2) Fixe a vingt-six mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée & compter du
jour de la présente Assemblée.

3) Le montant nominal global des actions ordinaires susceptibles d'étre émises en vertu de la
présente délégation ne pourra étre supérieur & 12 500 000 €, étant précisé qu'il sera en outre
limité a 20% du capital par an.

A ce plafond s’ajoutera, le cas échéant, le montant nominal de l'augmentation de capital
nécessaire pour préserver, conformément & la loi et, le cas échéant, aux stipulations
contractuelles prévoyant d’autres cas d’ajustement, les droits des titulaires de droits ou valeurs



mobilieres donnant accés au capital de la Société.

Ce montant s’impute sur le montant nominal maximum des actions ordinaires susceptibles
d'étre émises en vertu de la seiziéme résolution.

Le montant nominal des titres de créance sur la société susceptible d’étre émis en vertu de la
présente délégation ne pourra étre supérieur a 40 000 000 euros.

Ce plafond est indépendant de 'ensemble des plafonds prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

4) Décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions ordinaires
et aux valeurs mobilieres donnant acces au capital et/ou a des titres de créance faisant I'objet
de la présente résolution.

5) Décide que la somme revenant, ou devant revenir, a la Société pour chacune des actions
ordinaires émises dans le cadre de la présente délégation de compétence, aprés prise en
compte, en cas d’émission de bons autonomes de souscription d'actions, du prix d’émission
desdits bons, sera au moins égale au minimum requis par les dispositions légales et
réglementaires applicables au moment ol le Conseil d’Administration mettra en ceuvre la
délégation.

6) Décide que si les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité d’'une émission visée au 1/, le
Conseil d’Administration pourra utiliser les facultés suivantes :

- limiter le montant de I'émission au montant des souscriptions, le cas échéant dans les
limites prévues par la réglementation,

- répartir librement tout ou partie des titres non souscrits.

7) Décide que le Conseil d’Administration disposera, dans les limites fixées ci-dessus, des
pouvoirs nécessaires notamment pour fixer les conditions de la ou des émissions, le cas
échéant, constater la réalisation des augmentations de capital qui en résultent, procéder a la
modification corrélative des statuts, imputer, a sa seule initiative, les frais des augmentations de
capital sur le montant des primes qui y sont afférentes et prélever sur ce montant les sommes
nécessaires pour porter la réserve légale au dixiéme du nouveau capital aprés chaque
augmentation, et plus généralement faire le nécessaire en pareille matiere.

8) Prend acte que cette délégation prive d'effet, & hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée,
toute délégation antérieure ayant le méme objet.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 860 732, contre : 1 347 483, abstention : 0).

Quatorziéme résolution
Autorisation d’augmenter le montant des émissions en cas de demandes excédentaires

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration
décide que pour chacune des émissions d’'actions ordinaires ou de valeurs mobilieres donnant
accés au capital décidées en application des onziéme a treizieme résolutions, le nombre de titres a
émettre pourra étre augmenté dans les conditions prévues par les articles L 225-135-1 et R 225-
118 du Code de commerce et dans la limite des plafonds fixés par 'Assemblée, lorsque le Conseil
d’Administration constate une demande excédentaire.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 885 001, contre : 1 323 214, abstention : 0).

Quinziéme résolution

Délégation de compétence a donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital
par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital avec
suppression du droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan
d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration et du
rapport spécial des commissaires aux comptes, statuant en application des articles L. 225-129-6,
L. 225-138-1 et L. 228-92 du Code de commerce et L. 3332-18 et suivants du Code du travail :



1) Délégue sa compétence au Conseil d’Administration a I'effet, s'il le juge opportun, sur ses
seules decisions, d’ augmenter le capital social en une ou plusieurs fois par 'émission d'actions
ordinaires ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital & émettre de Ia
Société au profit des adhérents & un ou plusieurs plans d’épargne entreprise ou de groupe
établis par la Société et/ou les entreprises francaises ou étrangéres qui lui sont liées dans les
conditions de larticle L.225-180 du Code de commerce et de larticle L.3344-1 du Code du
travail.

2) Supprime en faveur de ces personnes le droit préférentiel de souscription aux actions qui
pourront étre émises en vertu de la présente délégation.

3) Fixe a vingt-six mois & compter de la présente Assemblée la durée de validité de cette
délegation.

4) Limite le montant nominal maximum de la ou des augmentations pouvant étre réalisées par
utilisation de la présente délégation & 3 % du montant du capital social atteint lors de la décision
du Conseil d’Administration de réalisation de cette augmentation, ce montant s'imputant sur le
montant nominal global des actions susceptibles d'étre émises prévu a la seiziéme résolution. A
ce montant s'ajoutera, le cas échéant, le montant nominal de Paugmentation de capital
nécessaire pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant, aux stipulations
contractuelles prévoyant d’autres cas d'ajustement, les droits des titulaires de droits ou valeurs
mobilieres donnant accés au capital de la Société.

5) Décide que le prix des actions & émettre, en application du 1/ de la présente délégation, ne
pourra étre ni inférieur de plus de 20 %, ou de 30 % lorsque la durée d'indisponibilité prévue par
le plan en application des articles L. 3332-25 et L. 3332-26 du Code du travail est supérieure ou
egale a dix ans, a la moyenne des premiers cours cotés de I'action lors des 20 séances de
bourse précédant la décision du Conseil d’Administration relative a Faugmentation de capital et
a I'émission d'actions correspondante, ni supérieur a cette moyenne.

6) Décide, en application des dispositions de I'article L.3332-21 du Code du travail, que le Conseil
d’Administration pourra prévoir I'attribution aux bénéficiaires définis au premier paragraphe ci-
dessus, a titre gratuit, d’actions & émettre ou déja émises ou d’autres titres donnant accés au
capital de la Société & émettre ou déja émis, au titre (i) de 'abondement qui pourra étre versé
en application des réglements de plans d'épargne d’entreprise ou de groupe, et/ou (i), le cas
échéant, de la décote.

7) Prend acte que cette délégation prive d'effet, & hauteur, le cas échéant, de Ia partie non
utilisée, toute délégation antérieure ayant le méme objet.

Le Conseil d’Administration pourra ou non metire en ceuvre la présente délégation, prendre toutes
mesures et procéder a toutes formalités nécessaires.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 15 194 182, contre : 14 033, abstention : 0).

Seiziéme résolution

Limitation globale des plafonds des délégations prévues aux 11°™ a 13°" et 15°™e
résolutions de la présente Assemblée

L'’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration, décide de
fixer a 24 000 000 euros, le montant nominal global des actions susceptibles d'étre émises,
immédiatement ou & terme, en vertu des onziéme, douziéme, treiziéme et quinziéme résolutions
de la présente Assemblée, étant précisé qu'a ce montant s’ajoutera, éventuellement, le montant
nominal de 'augmentation de capital nécessaire pour préserver, conformément a la loi et, le cas
echeant, aux stipulations contractuelles prévoyant d’autres cas d’ajustement, les droits des
titulaires de droits ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 14 816 715, contre : 391 500, abstention 0).



Dix-septiéme résolution

Autorisation a donner au Conseil d’Administration en vue d’octroyer des options de
souscription et/ou d’achat d’actions aux membres du personnel salarié (et/ou certains
mandataires sociaux)

L'’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes :

1) Autorise le Conseil d’Administration, dans le cadre des dispositions des articles L. 225-177 a
L. 225-185 du Code de commerce, a consentir en une ou plusieurs fois, au profit des
bénéficiaires ci-aprés indiqués, des options donnant droit & la souscription d’actions nouvelles
de la société a émettre a titre d’augmentation de capital ou a I'achat d’actions existantes de la
sociéte provenant de rachats effectués dans les conditions prévues par la loi.

2) Fixe a trente-huit mois a compter du jour de la présente Assemblée Générale la durée de
validité de la présente autorisation.

3) Décide que les bénéficiaires de ces options ne pourront étre que :

- d'une part, les salariés ou certains d’entre eux, ou certaines catégories du personnel, de la
société CBo Territoria et, le cas échéant, des sociétés ou groupements d'intérét
économique qui lui sont liés dans les conditions de larticle L. 225-180 du Code de
commerce ;

- dautre part, les mandataires sociaux qui répondent aux conditions fixées par
l'article L. 225-185 du Code de commerce.

4) Le nombre total des options pouvant étre octroyées par le Conseil d’Administration au titre de la
présente autorisation ne pourra donner droit & souscrire ou & acheter un nombre d’actions
supérieur a 3 % du capital social existant au jour de la présente Assemblée.

5) Décide que le prix de souscription et/ou d’achat des actions par les bénéficiaires sera fixé le
jour ou les options seront consenties par le Conseil d’Administration et ne pourra étre inférieur a
95 % de la moyenne des cours cotés aux vingt derniéres séances de Bourse précédant ce jour.

6) Décide qu'aucune option ne pourra étre consentie :

- ni dans le délai de dix séances de bourse précédant et suivant la date a laquelle les
comptes consolidés sont rendus publics,

- ni dans le délai compris entre la date a laquelle les organes sociaux de la société ont
connaissance d’une information qui, si elle était rendue publique, pourrait avoir une
incidence significative sur le cours des titres de la société, et la date postérieure de
dix séances de bourse a celle ou cette information est rendue publique,

- moins de vingt séances de bourse aprés le détachement des actions d’'un coupon donnant
droit a un dividende ou a une augmentation de capital.

7) Prend acte de ce que la présente autorisation comporte, au profit des bénéficiaires des options
de souscription d’actions, renonciation expresse des actionnaires a leur droit préférentiel de
souscription aux actions qui seront émises au fur et & mesure des levées d’options.

8) Délegue tous pouvoirs au Conseil d’administration pour fixer les autres conditions et modalités
de l'attribution des options et de leur levée et notamment pour :

- fixer les conditions dans lesquelles seront consenties les options et arréter la liste ou les
catégories de bénéficiaires tels que prévus ci-dessus ; fixer, le cas échéant, les conditions
d’ancienneté et de performance que devront remplir ces bénéficiaires : décider des
conditions dans lesquelles le prix et le nombre des actions devront étre ajustés notamment
dans les hypothéses prévues aux articles R. 225-137 a R. 225-142 du Code de commerce :

- fixer la ou les périodes d’exercice des options ainsi consenties, étant précisé que la durée
des options ne pourra excéder une période de 10 ans, a compter de leur date d’attribution ;



- prévoir la faculté de suspendre temporairement les levées d'options pendant un délai
maximum de trois mois en cas de réalisation d’opérations financieres impliquant I'exercice
d’un droit attaché aux actions ;

- le cas échéant, procéder aux acquisitions des actions nécessaires dans le cadre du
programme de rachat d'actions et les affecter au plan d’options,

- accomplir ou faire accomplir tous actes et formalités a I'effet de rendre définitive la ou les
augmentations de capital qui pourront, le cas échéant, étre réalisées en vertu de
I'autorisation faisant I'objet de la présente résolution ; modifier les statuts en conséquence
et généralement faire tout ce qui sera nécessaire ;

- sur sa seule décision et g'il le juge opportun, imputer les frais des augmentations du capital
social sur le montant des primes afférentes a ces augmentations et prélever sur ce montant
les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau capital aprés
chaque augmentation.

Prend acte que la présente autorisation prive d'effet, a hauteur, le cas échéant, de la partie non
utilisée toute autorisation antérieure ayant le méme objet.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 890 494, contre : 1 317 721, abstention : 0).

Dix-huitiéme résolution

Autorisation @ donner au Conseil d’Administration en vue d’attribuer gratuitement des
actions aux membres du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux

L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes, autorise le Conseil d’Administration, & procéder, en une
ou plusieurs fois, conformément aux articles L. 225-197-1 et L. 225-197-2 du Code de commerce,
a l'attribution d’actions ordinaires de la société, existantes ou a émettre, au profit :

- des membres du personnel salarié de la société ou des sociétés qui iui sont liges
directement ou indirectement au sens de l'article L. 225-197-2 du Code de commerce,

- et/ou des mandataires sociaux qui répondent aux conditions fixées par l'article L. 225-197-
1 du Code de commerce.

Le nombre total d’actions attribuées gratuitement au titre de la présente autorisation ne pourra
dépasser 1 % du capital social au jour de la présente Assemblée.

L’attribution des actions aux bénéficiaires sera définitive au terme d’une période d’acquisition dont
la durée sera fixée par le Conseil d’administration, celle-ci ne pouvant étre inférieure a un an.

Les bénéficiaires devront, le cas échéant, conserver ces actions pendant une durée, fixée par le
Conseil d’administration, au moins égale a celle nécessaire pour que la durée cumulée des
périodes d'acquisition et, le cas échéant, de conservation ne puisse étre inférieure a deux ans.

Par exception, l'attribution définitive interviendra avant le terme de la période d’acquisition en cas
d’invalidité du bénéficiaire correspondant au classement dans la deuxiéme et la troisieme des
catégories prévues a l'article L. 341-4 du Code de la sécurité sociale.

Tous pouvoirs sont conférés au Conseil d’Administration a l'effet de :

- fixer les conditions et, le cas échéant, les critéres d’attribution et conditions de performance
des actions ;

- déterminer lidentité des bénéficiaires ainsi que le nombre d’'actions attribuées a chacun
d’'eux ;

- le cas échéant:
- constater 'existence de réserves suffisantes et procéder lors de chaque attribution au

virement a un compte de réserve indisponible des sommes nécessaires a la libération
des actions nouvelles a attribuer,

- décider, le moment venu, la ou les augmentations de capital par incorporation de
réserves, primes ou bénéfices corrélative(s) a I'émission des actions nouvelles
attribuées gratuitement,



- procéder aux acquisitions des actions nécessaires dans le cadre du programme de
rachat d'actions et les affecter au plan d’attribution,

déterminer les incidences sur les droits des bénéficiaires, des opérations modifiant le
capital ou susceptibles d’affecter la valeur des actions attribuées et réalisées pendant la
période d’acquisition et, en conséquence, modifier ou ajuster, si nécessaire, le nombre
des actions attribuées pour préserver les droits des bénéficiaires ;

décider de fixer ou non une obligation de conservation a lissue de la période
d’acquisition et le cas échéant en déterminer la durée et prendre toutes mesures utiles
pour assurer son respect par les bénéficiaires ;

- et, généralement, faire dans le cadre de la [égislation en vigueur tout ce que la mise en
ceuvre de la présente autorisation rendra nécessaire.

La présente autorisation emporte de plein droit renonciation des actionnaires a leur droit
préférentiel de souscription aux actions nouvelles émises par incorporation de réserves, primes et
bénéfices.

Elle est donnée pour une durée de trente-huit mois a compter du jour de la présente Assemblée.
Elle prive d’effet, a hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée, toute autorisation antérieure
ayant le méme objet.

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 13 879 758, contre : 1 328 457, abstention : 0).

Dix-neuviéme résolution
Mise en harmonie des articles 20, 23 et 25 des statuts

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration,
décide :

— de mettre en harmonie les statuts avec les dispositions des articles L. 225-47 et
L. 225-53 du Code de commerce, telles que modifiés par la loi n°2016-1691 du 9 décembre
2016 ;

— de modifier en conséquence et comme suit les deux premiéres phrases du premier alinéa de
I'article 20 des statuts :

« Le conseil élit parmi ses membres un président, qui est obligatoirement une personne physique,
pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur. Il détermine sa
rémunération, dans les conditions prévues par la loi. »

- de modifier en conséquence et comme suit la derniére phrase du dernier alinéa de l'article
23 des statuts :

« Le conseil fixe le montant et les modalités de la rémunération du directeur général et du ou des
directeurs généraux délégués, dans les conditions prévues par la loi. »

— de mettre en harmonie les statuts avec les dispositions de l'article R. 225-33 du Code de
commerce, telles que modifié par Décret n°2017-340 du 16 mars 2017 ;

- de modifier en conséquence et comme suit la derniére phrase du dernier alinéa de ['article
25 des statuts, le reste de l'article demeurant inchangé :

« Le conseil d’administration répartit librement entre ses membres la somme globale allouée aux
administrateurs sous forme de jetons de présence, le cas échéant, dans les conditions prévues par
la loi. »

Cette résolution est approuvée a 'unanimité (pour : 15 208 215, contre : 0, abstention : 0).

Vingtiéme résolution

Réduction de la durée des mandats d’administrateurs de 6 & 4 ans — Modification corrélative
de larticle 18 des statuts



L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration,
décide :

— de réduire la durée des mandats d'administrateurs de 6 a 4 ans, et dadapter en
conséquence la durée dérogatoire prévue pour permetire la mise en ceuvre ou le maintien
de I'échelonnement des mandats,

- de modifier en conséquence et comme suit le premier alinéa de l'article 18 des statuts, le
reste de l'article demeurant inchangé :

« La durée des fonctions des administrateurs est de 4 années expirant a l'issue de la réunion de
I'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé
et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat. Par exception et afin de permettre
exclusivement la mise en ceuvre ou le maintien de I'échelonnement des mandats, 'Assemblée
Générale ordinaire pourra nommer un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration pour une
durée de trois années. Tout administrateur sortant est rééligible. »

Cette résolution est approuvée a 'unanimité (pour : 15 208 215, contre : 0, abstention : 0).

Vingt-et-uniéme résolution

Dissociation de la limite d’dge du Directeur Général et des Directeurs Généraux Délégués
de celle du Président du Conseil d’administration — Modification corrélative de Farticle 23
des statuts

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration,
décide :

— de dissocier la limite d'age du Directeur Général et des Directeurs généraux délégués de
celle du Président du Conseil d’administration,

— de modifier en conséquence et comme suit le quatriéme alinéa de I'article 23 des statuts :

« Lorsque la direction générale n'est pas assumée par le président du conseil d’administration, le
conseil d’administration nomme un directeur général, qui ne doit pas avoir atteint I'age de 70 ans.
Lorsqu'il a atteint cet age, il est réputé démissionnaire d’office. »

— de modifier en conséquence et comme suit la deuxiéme phrase du septieme alinéa de
l'article 23 des statuts, le reste de 'article demeurant inchangé :

« (...) La limite d'4ge fixée pour les fonctions de directeur général s‘applique aussi aux directeurs
généraux délégueés. (...) »

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 15 181 272, contre : 26 943, abstention : 0).

Vingt-deuxiéme résolution

Elévation de Ila limite d’dge du Président du Conseil d’administration — Modification
corrélative de I'article 20 des statuts

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration,
décide :
- d'élever la limite d'age du Président du Conseil d’administration, en la portant de 70 a 75
ans,

- de modifier en conséquence et comme suit les deux derniéres phrases du premier alinéa de
I'article 20 des statuts, le reste de l'article demeurant inchangé :

« (...) Le président du conseil ne doit pas avoir atteint I'dge de 75 ans. Lorsqu'’il a atteint cet age, il
est réputé démissionnaire d'office. »

Cette résolution est approuvée a la majorité (pour : 15 169 351, contre : 38 864, abstention : 0).



Vingt-troisiéme résolution
Pouvoirs pour les formalités

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un exemplaire, d’'une copie ou d’un extrait
du présent procés-verbal a I'effet d’'accomplir toutes les formalités de dépbt et de publicité requises
par la loi.

Cette résolution est approuvée a 'unanimité (pour : 15 208 215, contre : 0, abstention : 0).

CLOTURE

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par les
membres du bureau.

Certifié conforme a l'original
Le 5 juillet 2018

Le Président

Eric Wuillai




